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შპს სსსც ეკვატორის პერსონალის საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

მუხლი 1. ზოგადი დებულებები 
1. წინამდებარე წესის შესაბამისად, შპს საზღვაო სასწავლო საწვრთნელ ცენტრში 
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„ეკვატორი“ (შემდგომში - ,,კოლეჯი“) პერსონალის სამსახურში მიღებისათვის დგინდება 

საკვალიფიკაციო მოთხოვნები, რომლის მიზანია კანდიდატის კვალიფიკაციის შეფასება. 

2. საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს ამტკიცებს კოლეჯის დირექტორი ინდივიდუალურ- 

სამართლებრივი აქტით. 

3. საკვალიფიკაციო მოთხოვნები მოიცავს შესაბამისი განათლების, კვალიფიკაციის, 

გამოცდილების, საჭიროების შემთხვევაში, კომპიუტერული პროგრამებისა და უცხო ენის 

ცოდნის, აგრეთვე სხვა პირობებთან შესაბამისობის შემოწმებას. 

4. თითოეული კანდიდატი უნდა აკმაყოფილებდეს მის მიერ დასაკავებელი 

თანამდებობისთვის დადგენილ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს. 

5. პერსონალის სამსახურში მიღების გადაწყვეტილებას კოლეჯის დირექტორი იღებს 

მხოლოდ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებთან შესაბამისობის დადგენისა და/ან საკონკურსო 

კომისიის (ასეთის საჭიროების შემთხვევაში) დასკვნის საფუძველზე. 

6. პერსონალი სამსახურში არ მიიღება, თუ ის არ აკმაყოფილებს დადგენილ 

საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს. 

7. პერსონალთან, რომელიც სამუშაოდ მიიღება დროებით განსაზღვრული ვადით, 

კონკრეტული სამუშაოს შესრულებისათვის, შრომითი ურთიერთობები შეიძლება 

განისაზღვროს მხოლოდ შრომითი ხელშეკრულებით. 

8. კოლეჯის უფლებამოსილია პერსონალი მიიღოს გამოსაცდელი ვადით, 

კანონმდებლობით დადგენილი წესით, რის შესახებაც აღინიშნება შესაბამის 

ბრძანებაში/შრომით ხელშეკრულებაში. 

მუხლი 2. საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

1. ხარისხის მართვის მენეჯერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება; 

ბ) ხარისხის უზრუნველყოფაზე პასუხისმგებელი ფუნქციით მუშაობის არანაკლებ 3 

წლის გამოცდილება ან ავტორიზაციის ან აკრედიტაციის ექსპერტად მუშაობის არანაკლებ 2 

წლის გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

2. სასწავლო პროცესის მენეჯერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება; 

ბ) საგანმანათლებლო სფეროში მუშაობის არანაკლებ სამწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

3. პროფესიული განათლების სასწავლო პროცესის მენეჯერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება; 

ბ) საგანმანათლებლო სფეროში მუშაობის არანაკლებ ორწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 
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დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

4. კარიერული განვითარებისა და ადამიანური რესურსების მართვის 

მენეჯერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი ან პროფესიული განათლება; 

ბ) მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

5. ფინანსური მენეჯერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება (ეკონომიკის ან ფინანსების მიმართულებით); 

ბ) ფინანსების მართვასთან დაკავშირებით მუშაობის არანაკლებ ორწლიანი 

გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

6. საქმისწარმოებისა და საზოგადოებასთან ურთიერთობის მენეჯერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება; 

ბ) მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა. 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან B2 დონეზე. 

7. იურისტი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება (იურიდიული განათლება); 

ბ) მუშაობის არანაკლებ ორწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) სასურველია ადვოკატის სერტიფიკატი ადმინისტრაციული და სამოქალაქო 

სამართლის მიმართულებით; 

ვ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ზ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

8. შესყიდვებისა და მატერიალური უზრუნველყოფის მენეჯერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება; 

ბ) მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 
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დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

9. IT მენეჯერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი ან პროფესიული განათლება IT მიმართულებით; 

ბ) მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდნა A2 დონეზე. 

10. უსაფრთხოების სპეციალისტი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი ან პროფესიული განათლება; 

ბ) მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) შესაბამის აკრედიტებულ ორგანიზაციაში გავლილი უნდა ჰქონდეს შრომის 

უსაფრთხოების სპეციალისტის პროგრამა; 

ვ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ზ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

11. ბიბლიოთეკარი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი ან პროფესიული განათლება; 

ბ) მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საქართველოს საბიბლიოთეკო ასოციაციის მიერ გავლილი უნდა ჰქონდეს კოლეჯების 

ბიბლიოთეკართა კვალიფიკაციის ამაღლების პროგრამა.  

ვ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ზ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

12. ხარისხის მართვის სპეციალისტი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება; 

ბ) პროფესიული განათლების სფეროში მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

13. ბუღალტერი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება (ეკონომიკის ან ფინანსების მიმართულებით); 

ბ) ფინანსების მართვასთან დაკავშირებით მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი 

გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 
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დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

14. ექიმი: 
ა) სამედიცინო სფეროში აკადემიური უმაღლესი განათლება; 

ბ) მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) დაკავებული თანამდებობის შესაბამისი საკანონმდებლო ბაზის ცოდნა; 

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ვ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

15. პროფესიული განათლების მასწავლებელი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი ან პროფესიული განათლება; 

ბ) შესაბამისი დარგობრივი პროფილით მუშაობის არანაკლებ სამწლიანი და/ან 

პედაგოგიური საქმიანობის მინიმუმ ერთწლიანი გამოცდილება; 

გ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ე) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

შენიშვნა: ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შემუშავებული პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამების პროფესიული განათლების მასწავლებლებისათვის 

შესაძლებელია შესაბამისი პროფესიული სტანდარტით დადგინდეს დამატებითი 

მოთხოვნები. 

16. ინსტრუქტორი: 
ა) აკადემიური უმაღლესი განათლება; 

ბ) შესაბამის საწვრთნელ კურსთან დაკავშირებული თეორიული ცოდნა და პრაქტიკული 

გამოცდილება; 

გ) სამწლიანი სწავლების გამოცდილება ბოლო 10 წლის განმავლობაში ან გავლილი 

ჰქონდეს ინსტრუქტორის, ზედამხედველისა და შემფასებლის მომზადების კურსი; 

დ) გავლილი ჰქონდეს სიმულატორზე დაფუძნებული საწვრთნელი კურსის მომზადების 

კურსი და ჰქონდეს კონკრეტული ტიპის სიმულატორის პრაქტიკაში გამოყენების 

გამოცდილება, თუ საწვრთნელი კურსი დაფუძნებულია სიმულატორზე; 

ე) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა; 

ვ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (სამომხმარებლო დონეზე); 

ზ) სასურველია ინგლისური ენის ცოდან A2 დონეზე. 

კონკრეტული კურსის ინსტრუქტორისა და შემფასებლის მიმართ დამატებით საკვალიფიკაციო 

მოთხოვნები დადგენილია ‘’საზღვაო-საწვრთნელი დაწესებულებების აღიარებისა და საზღვაო სასწავლო 

დაწესებულებებისა და საზღვაო საწვრთნელი დაწესებულებების პერიოდული მონიტორინგის წესის 

დამტკიცების შესახებ’’ სსიპ-საზღვაო ტრანსპორტის სააგენტოს დირექტორის 2021 წლის 19 ნოემბრის  05 

ბრძანების, მე-2 დანართის  შესაბამისად. აღნიშნული მოთხოვნები ასევე აისახება თითოეული კურსის 

სილაბუსში. 

 17. დამხმარე და მომსახურე პერსონალი: 
ა) საბაზო/საშუალო ან პროფესიული განათლება; 
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ბ) სახელმწიფო ენის სრულყოფილად ცოდნა. 
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